
 

 

AI GENERATIVA  
IN SANITÀ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date 

20/10/2026 e 26/10/2026 
 

dalle ore 9:00 alle ore 16:00 
 

Sede 

Sala Consiliare  
Comune di Sesto Calende 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

Responsabile Scientifico 
 

Mattia Turrini  
Dirigente  Professioni Sanitarie 

 
Docente 

 

Pietro Giovanni Coletta  
Dott. Ing. Università Carlo Cattaneo – LIUC  

 

Segreteria Operativa 
 

Raffaella Rossi 

Formazione DAPSS 

Tel 0332 278619  

formazione.dapss@asst-settelaghi.it 

Accreditamento 
 

Provider accreditato presso il Sistema          

regionale Lombardo ECM/CPD Regione   

Lombardia con ID 7172  

ID  224658 Assegnati n° 12 Crediti ECM/CPD 

per tutte le professioni sanitarie  
 

Verranno ammessi al massimo n. 40 
partecipanti 

SC DAPSS  

Responsabile FF - Dott. Antonio Maria Giuseppe Staffa 
————————————- 

Coordinamento Sviluppo Professionale e delle Competenze   

Segreteria Organizzativa 
 

Tiziana Fontana 

S.S. Formazione, Sviluppo Professionale 

e Benessere organizzativo 

www.asst-settelaghi.it 

Modalità di iscrizione 
 

I destinatari saranno convocati dal 

Coordinamento Sviluppo Professionale e delle 

Competenze 
 

La frequenza sarà coperta con l'istituto 
dell'aggiornamento obbligatorio. 
 

Durante le ore di formazione NON 
dovranno essere effettuate timbrature (il 

corso è fuori timbratura). NON dovrà 
essere compilata nessuna modulistica (es: 

modulo di aggiornamento obbligatorio) e 
faranno fede le firme sugli appositi “fogli 
firme di presenza”. 

Format RES/FA - Corsi d’Aula, Congressi, Seminari, ecc. Vers. 2026 

Valutazione 
 

Valutazione dell’apprendimento  

mediante test online 

DIN15026 
Con il Patrocinio del 

Comune di Sesto Calende 
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PREMESSA 
 

L’intelligenza artificiale rappresenta una 

delle trasformazioni più significative del 

nostro tempo. Sempre più presente nella 

vita quotidiana, nel mondo del lavoro, nel-

la ricerca, nei servizi e nei processi decisio-

nali, l’AI sta aprendo nuove opportunità e 

sta ridefinendo il modo in cui analizziamo 

le informazioni, affrontiamo problemi 

complessi e immaginiamo il futuro. 

Questo corso vuole essere un’occasione per 

comprendere meglio l’evoluzione dell’AI, 

sviluppare consapevolezza critica e riflettere 

su come utilizzare questi strumenti in modo 

responsabile, efficace e orientato al pro-

gresso 

PROGRAMMA 
 

8:45 - 9:00 Registrazione partecipanti 
 

Prima giornata 
 

Uso avanzato e workflow  
 

9:00-13:00   
 ecosistema degli strumenti e criteri di scelta;  

 uso combinato di ChatGPT, Gemini, Claude, 
Copilot, Perplexity e NotebookLM; prompt 
engineering avanzato;  

 
 

13:00 - 14:00  Pausa pranzo 
 

 

14:00-16:00 

 workflow ricerca -> analisi -> sintesi -> 
redazione; metodi di verifica, controllo qualità e 
tracciabilità degli output;  

 prime applicazioni di data intelligence su tabelle, 
KPI e report.  

 
 

Seconda giornata 
 

Governance e implementazione  
 

9:00-13:00   
 dall’uso individuale all’adozione organizzativa; 
 mappatura dei processi candidabili;  
 valutazione impatto-fattibilità-rischio;  
 casi go/no-go;  
 privacy, sicurezza e responsabilità;  
 

 

 

13:00 - 14:00  Pausa pranzo 
 
 

14:00-16:00 
 ruoli aziendali;  
 policy interne;  
 progettazione guidata di un assistente/GPT 

verticale;  
 roadmap dal prototipo al pilot con criteri di 

successo.  
 Esercitazione a gruppi  

 

OBIETTIVO GENERALE 
 

Sviluppare capacità di uso evoluto e 

governato dell’AI generativa, passando 

dall’utilizzo individuale alla valutazione di casi 

d’uso e all’adozione responsabile nei processi 

aziendali. In particolare gli obiettivi formativi 

sono: 

 scegliere e combinare strumenti diversi in 

base a compiti, dati, rischio e output 

atteso; 

  costruire workflow strutturati per ricerca, 

analisi, sintesi, redazione e controllo 

qualità; 

  usare prompt avanzati e template 

riutilizzabili per attività ricorrenti; 

  comprendere possibilità e limiti di 

assistenti AI, GPT personalizzati e agenti; 

  individuare processi candidabili all’uso 

dell’AI e distinguere casi go, casi da 

presidiare e casi no-go; 

  applicare criteri di governance: ruoli, 

responsabilità, tracciabilità, human-in-the-

loop e policy interne; 

  impostare una scheda preliminare di 

progetto o pilot AI con obiettivi, rischi, 

controlli e KPI. 

 

ATTESTATO 
 

L’attestato sarà rilasciato ai partecipanti che 

avranno: 
 

 • Presenziato all’ 80% delle ore previste; 

 • Ottenuto valutazione positiva nel test 
online entro 3 giorni lavorativi dalla fine del 
corso; 

•  Compilato online la customer  

 satisfaction entro 10 giorni dal termine del 

corso. 
 

La mancata compilazione della customer 

satisfaction non darà diritto all’attestato, ma 

solo al certificato di presenza. 


